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INFORME DE VALORACIO DE L’ENTREVISTA DEL PR,OCES SELECTIU PER COBRIR
UNA PLACA DE CAP DE SERVEI D’EBM | CREACIO DE BORSA DE TREBALL DE
L'EMPRESA MUNICIPAL GUSAM, S.A.

En data 22 de juliol de 2026, s’han realitzat les entrevistes a les 2 persones aspirants
gue han resultat aptes en la fase d’oposicid i merits, tal com s’estableix en el punt
6.3 de les bases especifiques reguladores del procés selectiu.

Mitjancant aquestes preguntes i la conversa que s’ha establert, la Comissid de
Seleccid ha valorat les competencies segUents:

1. Escolta activa.

2. Obertura.

3. Motivacid.

4. Posicionament de rol.

5. Gestid de prioritafs.

6. Gestiod de limits.

7. Gestié emocional.

8. Planificacié i organitzacio.

9. Lideratge pedagodgic.

10. Ultima pregunta relacionada amb el desenvolupament de I’entrevista.

Aixi mateix, s'"ha ofert a la persona candidata la possibilitat de preguntar o afegir
qualsevol altre comentari voluntdriament sobre les caracteristiques i condicions
del lloc de treball i de I'empresa.

Vist I'exposat, la taula amb la puntuacié de les entrevistes és la segUent:

NUm. Registre Uttims digits del DNI o Puntuacié entrevista
d’entrada NIE (max 3 punts)
E0048-2026 6672J 2,95
E0050-2026 6633B 1,64

Per a que aixi consti, signo electronicament a Arenys de Munt,

La Presidenta de la Comissio

MARIA BALLESTER JIMENEZ -
DNI 38110144H (TCAT)
2026.07.22 14:51:17 +02'00'
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